Compte-rendu du conseil de ’ED-SMH du 17 Octobre 2025

Séance ouverte a 8h30 en visioconférence via Zoom : 19 personnes étaient connectées.

Présents : ARNOUX Pierre-Jean, BENDAHAN David, CANDAU Robin, CEYTE Adrien, CHOPARD
Angele, DI NOIA Eva, HERAUD Nelly, HUG Francois, LEMINEUR Clément, MERCIER Jacques,
MONTAGNE Gilles, PARISI Mathilde, PERRETANT Mathis, PERREY Stéphane, PERRIN Nathalie,
PIPERNO Serge, PITHIOUX Martine, VUILLEMIN Anne, ZORY Raphael.

Excusés : BOUGARD Clément, CADOPI Marielle, DESACHY Marion, ENOCH Stefan, GUEGUEN
Nils, MOTTET Denis, SAFOURCADE Melissa.

1- Informations Générales

Renouvellement partiel des membres du conseil de I’'ED SMH (propositions soumises au vote
du conseil)

- Hadrien CEYTE (PR AMU) assurera la responsabilité de site de Marseille en lieu et
place de Patrick DECHERCHI, il assurera la responsabilité du site de Marseille et siegera au sein
du conseil dans le college ‘Responsables de site’. En outre, il assurera la gestion des
formations.

- Melissa SAFOURCADE (Responsable Administrative de I'ISM) siegera au sein du
conseil dans le college ‘représentants des personnels, ingénieurs, techniciens et
administratifs’, suite au départ de Marie Eve CADENEL.

Point sur les effectifs de I’ED SMH

AMU/UGE UM UCA Total
Primos 11/4 4 2 21
28Me année 23/3 8 9 43
38me gnnée 14/4 6 3 27
48Me gnnée 9/3 6 3 21
58me année 3/0 5 2 10
6°™e année 2/0 1 0 3

Total 62/14 30 19 125

A ce jour, 'ED SMH compte 125 doctorants et accueillera lors de la rentrée 2025-2026 21
primo-doctorants. Comme chaque année, d’autres doctorants (e.g., doctorants Cifre)
s’inscriront au fil de I'eau de sorte que la promotion de primo doctorants devrait compter
entre 25 et 20 doctorants. Dans cette promotion de primo doctorants, 80% des doctorants
sont financés par un contrat doctoral, 15% par un contrat Cifre, 5% sur la base d’un autre
financement (PHC).

Point soutenances de thése

2021 2022 2023 2024 2025 Total
Marseille 23 11 24 20 19 97
Montpellier 6 7 7 5 8 33




Nice 3 3 5 4 3 18

Total 32 21 36 29 30 148

L'année 2025 a donné lieu a 30 soutenances de thése, en conformité avec les objectifs de I'école
doctorale.

Bilan concours 2025 de I’ED SMH

Le concours de 'ED SMH a été organisé les 3 et 4 Juin 2025. Vingt-deux candidats ont été
auditionnés et 10 contrats doctoraux ont été distribués :

- AMU 5 CD

- UM 2CD

- UniCA1CD

- UGE 1 CD + 1 CD 2%™ tour

Lors de ce concours, pour la premiére fois une demande a porté sur % contrat doctoral (I'autre
% contrat doctoral ayant été sécurisé par le biais d’'un autre guichet (Centrale Marseille)). La
candidate ayant été retenue sur liste principale, le montage (agrégation de deux % contrats)
a été possible grace a I'établissement d’'une convention de reversement (de Centrale vers
AMU) qui permet a I’'employeur (Aix-Marseille Université) d’établir un contrat doctoral sur 36
mois. Pour les collegues qui souhaiteraient proposer ce type de montage a l'avenir, il est
important de s’assurer au préalable que I'organisme qui finance la % du contrat doctoral
accepte le principe d’une convention de reversement vers I'établissement co-accrédité
concerné (AMU, UM ou UGE).

Agenda de ’ED SMH
- Rentrée de I'ED SMH : 3 Novembre prochain a 9h30 (amphi FSS, Marseille)
- Prochain conseil de I’'ED : 13 Mai 2026 a 9h30

- Ateliers de formation de I'ED SMH (tronc commun)

o) Ateliert#tl (‘Réussir son doctorat’) : du 27 octobre au 7 Novembre 2025
(distanciel et présentiel)

o) Atelier#2 (‘Statistiques’) : du 5 au 21 Janvier 2026 (distanciel)

o) Atelier #3 (‘Rédaction’) : du 2 au 5 Février 2026 (distanciel et présentiel)

o) Atelier #4 (‘Insertion pro’) : du 19 au 20 Mars 2026 (présentiel)

- JED 2026 : 22 Mai 2026 a Nice
- Concoursde I'ED SMH : 2 & 3 Juin 2026

2- Bilan des Comités de Suivi Individuels (CSI) 2025

Le nouveau cadre reglementaire (arrété du 26 Ao(t 2022) a été rappelé. L'organisation d’un
CSI est obligatoire avant chaque réinscription en doctorat. La mission du CSI est
d’accompagner le doctorant de maniere bienveillante et de faire un bilan sur I'état
d’avancement de son travail de these. Au sein de I'ED SMH les CSI sont composés a minima
du responsable de site de 'ED SMH, d’un représentant du laboratoire et d’'un membre
extérieur au périmétre de I'école doctorale. Ce CSI comporte 3 temps successifs : (i) une
présentation de I'état d’avancement du travail par le doctorant aux membres du CSI en



présence de la direction de thése, suivie d’'un temps d’échange, (ii) un huis clos réunissant les
membres du CSI avec le doctorant sans la direction de thése et (iii) un huis clos réunissant les
membres du CSI avec la direction de these sans le doctorant. Le CS| se termine par une
synthése a chaud entre les membres du CSI destinée a définir les contours du rapport qui sera
rédigé et paraphé par les membres du CSI, puis envoyé au doctorant et a la direction de these.

Bilan CSI par site

Marseille : Soixante-deux CSl ont été organisés : 26 en vue d’une inscription en 2€™¢ année, 18
en vue d’une inscription en 3™ année, 13 en vue d’une inscription en 4™ année, 3 en vue
d’une inscription en 5™ année et 2 en vue d’une inscription en 6™ année de thése.
Compte tenu du nombre important de CSl a organiser sur le site Marseillais, le pilotage des CSl est
partagé entre le responsable de site (Hadrien Ceyte) qui gére les CSI des doctorants inscrits en
2ieme ot en 3®Me gnnée et le directeur de I'école doctorale (Gilles Montagne) qui gére les CSI des
doctorants inscrits en 1%, 4€me et 5i€me gnnée.

Le bilan des CSI est extrémement positif. Les CSI révelent la plupart du temps I'excellence du
travail réalisé par les doctorants. Toutefois, les CSI ont également permis d’identifier quelques
situations critiques qui nécessitent la mise en place d’un dispositif d’'accompagnement.

Montpellier : Vingt-six CSI ont été organisés : 8 en vue d’une inscription en 2™ année, 6 en
vue d’une inscription en 3™ année, 6 en vue d’une inscription en 4™ année, 5 en vue d’une
inscription en 5™ année et 1 en vue d’une inscription en 6™ année. Ici aussi le bilan est trés
satisfaisant. Le bilan a toutefois permis d’identifier un doctorant en grande difficulté. Ce
dernier demande une inscription en 2™ année et le CSI a émis un avis défavorable quant a
sa capacité a poursuivre son doctorat. Le CSl ayant été organisé deux jours avant le conseil, il
a été décidé d’examiner la demande de réinscription de ce doctorant lors d’'une réunion de
bureau courant Novembre, afin de se donner plus de temps pour instruire la demande et
prendre la décision la plus juste possible.

Nice : Dix-sept CSl ont été organisés : 9 en vue d’une inscription en 2™ année, 3 en vue d’une
inscription en 3™ année, 3 en vue d’une inscription en 4€M¢ année et 2 en vue d’une
inscription en 5®M¢ année. Les CSI ont révélé une trés bonne progression d’ensemble des
doctorants, mais également pour I'un d’entre eux une situation personnelle compliquée qui
exige un accompagnement.

3- Examen des demandes d’inscription

Primo entrants, deuxieme et troisieme année : a I'exception de la demande mentionnée plus
haut (doctorant de Montpellier demandant une réinscription en 2*™¢ année) qui sera traitée
lors d’'une réunion de bureau programmée en Novembre, toutes les autres demandes
répondaient aux exigences de 'ED SMH ; elles n’ont pas fait I'objet d’analyses spécifiques.

La suite de la réunion a porté sur I'analyse des demandes d’inscription dérogatoires en 4€me
année (n=21), en 5™ année (n=10) et en 6™ année (n=3). L'ensemble des demandes ont
été examinées et ont obtenu un avis favorable de la part des membres du conseil en vue d’'une
réinscription dérogatoire.

Des tuteurs ont été désignés afin d’accompagner 4 doctorants :

Virgil PONCIN sera accompagné par Gilles MONTAGNE



Baptiste CORCELLE sera accompagné par Stéphane PERREY
Emilie DUBUISSON sera accompagnée par Robin CANDAU
Antoine MOUTENET sera accompagné par Frangois HUG

4- Questions diverses

Aucune question n’a été formulée.

La séance a été levée a 10H25.



