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Compte-rendu du conseil de l’ED-SMH du mercredi 7 mai 2025 

Séance ouverte à 9h30 en visioconférence via Zoom : 18 personnes étaient connectées. 

Présents : M. Cadopi, R. Candau, A. Chopard, P. Decherchi, M. Desachy, E. Di Noia, F. Hug, N.Gueguen, 
C. Lemineur, G. Montagne, D. Mottet, M. Parisi, S. Perrey, M. Perretant, N. Perrin, S. Piperno, M. 
Pithioux et R. Zory 

Excusés : P.-J. Arnoux, D. Bendahan, C. Bougard, M.-E. Cadenel, S. Enoch, N. Héraud, J. Mercier, A. 
Vuillemin 

Invité : A. Devrièse-Sence 

1- Informations Générales 

Renouvellement partiel des membres du conseil de l’ED SMH 

Marie-Ève Cadenel (responsable administrative de l’ISM) siégeait au sein du conseil de l’ED SMH dans 
le collège ‘Représentants des personnes ingénieurs, techniciens et administratifs’. Marie-Ève quitte 
l’ISM dans le cadre d’une réorientation professionnelle. Elle sera remplacée lors du prochain conseil. 

Bilan des inscrits / soutenances 

Un état des lieux des doctorants inscrits à ce jour au sein de l’ED-SMH a permis de recenser 135 
doctorants (44 en 1ère année, 27 en 2ième année, 27 en 3ième année, 23 en 4ième année, 13 en 5ième année 
et 1 en 6ième année). 

Les primo entrants (n=44) se répartissent de la manière suivante : 25 inscriptions à Aix-Marseille 
Université (AMU), 8 à l’Université de Montpellier (UM), 9 à l’Université Côte d’Azur (UniCA) et 2 à 
l’Université Gustave Eiffel (UGE). 

En conformité avec les règles de l’ED SMH, tous les primo entrants sont financés :  
30 Contrats doctoraux  68% 
10 Contrats Cifre   23% 
4 salariés    9% 

Le bilan des soutenances de thèses 2024 permet de recenser 29 thèses soutenues : 20 AMU, 5 UM et 
4 UniCA. Ce chiffre est en adéquation avec l’objectif de l’ED SMH qui consiste à maintenir un flux 
régulier de soutenances (entre 25 et 30 soutenances par an).  

Concernant l’année en cours (2025), à ce jour 11 soutenances ont eu lieu ou sont programmées (9 
AMU, 1 UM, 1 UniCA). L’année 2025 devrait donner lieu à une trentaine de soutenances. 

Lancement de la campagne 2025 des Comités de Suivi Individuel (CSI) de thèse 

Depuis l’arrêté du 26 Août 2022, le fonctionnement des CSI a été en partie modifié. Un bref rappel a 
permis de repréciser les missions des CSI (accompagnement, évaluation et veille), leur composition 
(au moins deux membres titulaires dont un membre extérieur, un expert, un non expert), leur 
fréquence (organisé avant chaque réinscription), ainsi que leur organisation. Les obligations de 
confidentialité et de discrétion des membres des CSI ont également été rappelées. Pour l’ED SMH, les 
CSI sont coordonnés sur chaque site par les responsables de site (Patrick Decherchi à Marseille, Robin 
Candau à Montpellier et François Hug à Nice). Ces CSI réunissent en plus du responsable de site, un 
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représentant du laboratoire ainsi qu’un expert extérieur au périmètre de l’ED. 

La campagne des CSI sera ouverte courant mai 2025. Les CSI devront être organisés, dans la mesure du possible, 
avant la coupure estivale des établissements. A minima la composition du CSI et sa programmation devront être 
finalisées avant le 15 Juillet. Ces CSI doivent impérativement avoir eu lieu avant le 15 octobre 2025. 

Les représentants des doctorants Marseillais ont pris la parole lors du conseil pour indiquer que 
certains doctorants envisagent de ne pas siéger lors de leurs CSI, suite à une affaire de canular dans 
laquelle le responsable de site de Marseille serait impliqué. 

La direction de l’école doctorale a présenté au conseil les principaux éléments en sa possession 
concernant ce dossier et les procédures en cours. Le responsable de site de Marseille a ensuite pris la 
parole. L’objectif est de tout mettre en œuvre afin que les CSI puissent se tenir selon le calendrier 
présenté précédemment. 

Calendrier des évènements de l’ED SMH 

La Journée de l’École Doctorale (JED) aura lieu le 23 mai 2025 à Montpellier (Amphi Jean Bilard à l’UFR 
STAPS et bâtiment EuroMov). 

Le concours de l’ED SMH aura lieu les 3 et 4 juin 2025 à Marseille. La date limite concernant le dépôt 
des candidatures a été fixée le 19 mai. L’Information a été envoyée aux statutaires et se trouve 
également sur le site de l’ED SMH. 

https://ecole-doctorale-463.univ-amu.fr/system/files/media-ressource/Concours%202025-
EDSMH_0.pdf 

2- Point sur la Journée de l’École Doctorale (JED) 2025 

En accord avec le principe d’alternance, la 20ème Journée de l’École Doctorale Sciences du Mouvement 
Humain sera organisée cette année à Montpellier le vendredi 23 Mai 2025 (2022 – Nice ; 2023 – 
Montpellier ; 2024 – Marseille). 

Antoine Devrièse (membre du comité d’organisation de la JED) a présenté l’état d’avancement de 
l’organisation de la JED 2025. 

La JED 2025 sera organisée à l’UFR STAPS de Montpellier et au bâtiment EuroMov, et aura pour 
thématique « Évolution et perspectives méthodologiques en Sciences du Mouvement Humain ». Un 
programme sera proposé tout au long de la journée incluant différentes communications scientifiques 
(communications orales et affichées, ma thèse en 180 secondes), une table ronde, des présentations et 
des démonstrations des partenaires. Cette journée sera ponctuée par une soirée conviviale de clôture 
(Domaine Décalage, Chemin de Calage, 34130 Saint-Aunès). A ce jour 137 personnes sont inscrites 
dont 83 doctorants. 

3- Concours de l’ED SMH 

Le concours organisé par l’ED SMH afin de distribuer les contrats doctoraux (CD) fléchés par les 
établissements partenaires, se tiendra les 3 et 4 juin 2025 à Marseille en présentiel (dépôt des dossiers 
de candidature jusqu’au 19 Mai). Comme il est de coutume, quatre sous-concours seront organisés 
(un par établissement partenaire). Neuf contrats doctoraux devraient être distribués (5 AMU, 2 UM, 
1 UniCA et 1 UGE). 
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Le concours 2025 est organisé début Juin de sorte que seuls les relevés de notes du semestre 3 du 
Master 2 sont demandés. Pour les périmètres AMU, UM et UGE, les demandes peuvent porter 
indifféremment sur des contrats doctoraux (CD) pleins ou sur des ½ CD. 
Pour les encadrants, les règles habituelles seront appliquées : chaque statutaire HDR ou non HDR, ne 
peut présenter qu’un seul candidat au concours. La distribution des contrats doctoraux se fait dans le 
respect des taux d’encadrement maximaux (300% pour un statutaire HDR et 100% pour un statutaire 
non HDR) autorisés par l’école doctorale. 

4- Bilan des formations 

Un bref rappel de l’offre de formation de l’ED SMH a été fait en préambule. L’offre de formation a été 
restructurée en début de contrat (2019 -2020) ; elle comporte un tronc commun (environ 100h) ainsi 
qu’un Plan de Formation Individualisé (PFI) de 50h.  

Le tronc commun comporte 4 ateliers qui sont programmés lors des deux premières années de thèse. 
Ce tronc commun comporte également 3 cours obligatoires (Éthique, Intégrité Scientifique et 
Sensibilisation à la Science Ouverte) qui doivent être suivis en première année. 

À l’issue de chaque atelier, les doctorants portent un regard critique sur l’offre de formation dans le 
cadre d’une procédure d’évaluation anonymisée. Les données recueillies font état de taux de 
satisfaction moyens (satisfait ou très satisfaits) de l’ordre de 83%. 

5- Situation des doctorants inscrits en 4ème, 5ème et 6ème année de thèse 

Un bilan portant sur la situation des doctorants inscrits en 4ième, 5ième et 6ième année a été réalisé et 
une attention particulière a été portée aux doctorants bénéficiant d’un accompagnement par l’école 
doctorale. 

Parmi les 23 doctorants inscrits en 4ème année de thèse, 6 thèses ont été soutenues ou sont 
programmées. Parmi les 13 doctorants inscrits en 5ème année, 5 thèses ont été soutenues ou sont 
programmées. Le doctorant inscrit en 6ème année de thèse a soutenu sa thèse en janvier 2025. 

La situation des doctorants (n=2) qui bénéficient d’un accompagnement de la part d’un membre du 
conseil a évolué favorablement depuis le conseil organisé en Octobre 2024. 

En l’absence de questions diverses la séance a été levée à 10h50 


